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หน้าสรุปผลประเมินการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติการประจำปี (เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย) 
สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ 

ประจำปีงบประมาณ 2567 ไตรมาสที่ 4 (ณ 31 ธนัวาคม 2567)  
 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนตัวช้ีวัด 

ทั้งหมด 

ผลการดำเนินงาน 
สูงกว่า 

เป้าหมาย 
เท่ากับ 

เป้าหมาย 
ต่ำกว่า 

เป้าหมาย 
1. สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อให้เกิดงานวิจัย

เชิงบูรณาการ ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
11 8 3 - 

2. สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการบริการวิชาการและผลักดันผลผลิตที่มีอยู่
สู่การใช้ประโยชน์อย่างแท้จริง 

4 4 - - 

3. บริหารจัดการองค์กรเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 7 3 4 - 
รวม 22 15 7 - 

 
ร้อยละตัวชี้วัดของแผนที่บรรลุเป้าหมาย  คิดเป็นร้อยละ  100 
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบตักิารประจำปี 2567 ไตรมาสที่ 4 (ณ 31 ธันวาคม 2567) 
สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการวิจัย เพื่อให้เกิดงานวิจัยเชิงพหวิุทยาการตามพันกิจของมหาวิทยาลัย  
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์  สร้างความร่วมมือให้เกิดงานวิจัยเชิงพหุวิทยาการ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายเม่ือสิ้นสุดแผน  จำนวนผลงานวิจยัเชิงพหุวิทยาการ ที่ตอบสนองต่อความต้องการของสังคม ชุมชน และอุตสาหกรรม ไม่น้อยกว่า 54 ผลงาน (เมื่อสิ้นสุดแผน) 

  

ลำดับ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย 
 

ผลการ
ดำเนินงาน 

แถบแสดง
สถานะ 

โครงการ / กิจกรรม 

1 
 
 
 
 

จำนวนทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากแหล่งทุนภายนอก  
1.1 ทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากหน่วยงานภายนอก (ภาครัฐ) 
1.2 ทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากภาคอุตสาหกรรม (เอกชน) /

รายได้จากภาคอุตสาหกรรม หรือชุมชน หรือ ผู้ใช้งานจริง  
1.3 ทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากต่างประเทศ 

ล้านบาท 45 103.52  1. กิจกรรมขับเคลื่อนงานวิจัย และบริการ
วิชาการ 

2. โครงการ/กิจกรรมสัมมนาบคุลากร
สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ ประจำปี 2567 
(หัวข้อการบริหารจัดการงานวิจัยแบบมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิ) 

3. การวิจัย 4 ด้าน ได้แก่  
(1) Climate Actions & PM2.5 
(2) Novel Food & Health 
(3) Novel Tourism & Creative 

Economy 
(4) Social Engagement 

2 จำนวนผลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมูล Scopus (ปีปฏิทิน) ผลงาน 40 74 (ธค.67)  

3 ร้อยละของจำนวนผลงาน Scopus Q1 ต่อจำนวนผลงานตีพมิพ์ท้ังหมดในฐานข้อมูล 
Scopus  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30/ป ี(ปีปฏิทิน) 

ร้อยละ 30 68.92 
(ธค.67) 

 

4 จำนวนผลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมูล TCI Tier 1 (ปีปฏิทิน) ผลงาน 5 5 
(ธค.67) 

 

5 จำนวนผลงานวิจัยท่ีอยู่ใน CMU RL4-7 ผลงาน 4 6  

6 จำนวนการยื่นขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา (สิทธิบัตร / อนุสิทธิบัตร / 
ลิขสิทธิ์ / เครื่องหมายการค้า)  

ผลงาน 2 3  

7 ผลงานวิจัยเชิงพหวุิทยาการ ที่นำไปใช้ประโยชน์ท่ีผ่านการยืนยันจากภาคอุตสาหกรรม 
(มีหนังสือรับรองฯ จากภาคอุตสาหกรรม) 

ผลงาน 2 2  

8 ผลงานวิจัยเชพิหวุิทยาการ ที่นำไปใช้ประโยชน์ท่ีผ่านการยืนยันจากภาคชุมชน/สังคม 
(มีหนังสือรับรองฯ จากชุมชน) 

ผลงาน 2 2  

9 จำนวนนักวิจัยด้านพหุศาสตร์  คน 50 149  

10 จำนวนเครือข่ายความร่วมมือใหมท่ี่เพ่ิมขึ้นในแต่ละปี  เครือข่าย 4 13  

11 จำนวนบันทึกข้อตกลงความร่วมมอื (MoU) ฉบับ 2 6  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการบริการวิชาการและผลักดันผลผลิตที่มีอยู่สู่การใช้ประโยชน์อย่างแท้จริง 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์  ยกระดับเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมสู่ความยั่งยืน สามารถแก้ปัญหาที่ท้าทายด้วยศาสตร์ทุกแขนง 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายเม่ือสิ้นสุดแผน  จำนวนโครงการ/กิจกรรมให้บริการวิชาการแก่สังคมที่เกิดประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และภาคอุตสาหกรรม  
                                                ไม่น้อยกว่า 20 โครงการ (เมื่อสิ้นสุดแผน) 

 
ลำดับ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย ผลการ

ดำเนินงาน 
แถบแสดง
สถานะ 

โครงการ / กิจกรรม 

1 จำนวนโครงการให้บริการวิชาการแก่สังคมที่เกิดประโยชน์ต่อชุมชน ท้องถิ่น สังคม 
และภาคอุตสาหกรรม (นับเฉพาะโครงการอบรม) 

โครงการ 4 
(ปรับ 6) 

24  1. กิจกรรมขับเคลื่อนงานวิจัย และบริการ
วิชาการ 

2. โครงการ/กิจกรรมสัมมนาบคุลากร
สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ ประจำปี 2567 
(หัวข้อการบริหารจัดการงานวิจัยแบบ
มุ่งผลสัมฤทธ์ิ) 

3. การวิจัย 4 ด้าน ได้แก่  
(1) Climate Actions & PM2.5 
(2) Novel Food & Health 
(3) Novel Tourism & Creative 

Economy 
(4) Social Engagement  

 

2 จำนวนผู้เข้ารับการอบรม (สอดคล้องกับตัวช้ีวัดที่ 1) คน 150 1,018 
 

 

3 จำนวนองค์ความรู้ที่นำไปใช้ประโยชน์ (สอดคล้องกับตัวช้ีวัดที่ 1) องค์ความรู ้ 10 11  

4 ผลการประเมินผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม (SROI) เบื้องต้น ล้านบาท 150 6,464.06  

 
  



4 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : บริหารจัดการองค์กรเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์   องค์กรขนาดใหญ่ที่มีระบบบริหารจัดการ โดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ มีประสิทธิภาพและมีคุณธรรม 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายเม่ือสิ้นสุดแผน  1. ร้อยละการบรรลุผลสำเร็จในการปฏิบัติการตามแผนยุทธศาสตร์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 2. คะแนนของผลการประเมินองค์กรคุณธรรมและความโปร่งใส ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
 

ลำดับ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

แถบแสดง
สถานะ 

โครงการ / กิจกรรม 

1 จำนวนระบบสารสนเทศท่ีพัฒนา/ปรับปรุง นำมาใช้ในการบรหิารจดัการและการ
ให้บริการขององค์กร 

ระบบ 3 3  การพัฒนาระบบสารสนเทศ 
(ระบบประเมิน SROI) 

2 มีระบบและกลไกในการประกันคณุภาพตามแนวทาง CMU-EdPEx มี/ไม่ม ี ม ี มี  1. การพัฒนาระบบและกลไกในการประกัน
คุณภาพตามแนวทาง CMU-EdPEx 

2. โครงการ/กิจกรรมศึกษาเทียบเคียงเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่
เป็นเลิศ (EdPEx) ประจำป ี

3 ร้อยละการบรรลผุลสำเร็จในการปฏิบัติการตามแผนยุทธศาสตร์ ร้อยละ 80 100  กิจกรรมทบทวนและจัดทำแผนยทุธศาสตร์
และแผนปฏิบัติการประจำปี ของสถาบันฯ 

4 จำนวนกิจกรรมการพัฒนาทักษะบุคลากรทั้งกิจกรรมปกติและกจิกรรมการเรยีนรู้
ในระบบออนไลน ์

โครงการ/
กิจกรรม 

2 7  โครงการฝึกอบรม/การพัฒนาบุคลากร 
(การถ่ายทอดแผนฯ, Capacity Building 
และอบรมภาษาอังกฤษ, โครงการเทียบเคียบ 
EdPEx, โครงการสัมมนาบุคลากรประจำปี) 
 

5 จำนวนบุคลากรที่ยื่นผลงานเพื่อเขา้สู่ตำแหน่งท่ีสูงขึ้น 
(ดร.คมสัน, ดร.ดลพร, ดร.ชัยอาทิตย์) 

คน 3 3  

6 มีระบบการประเมินผลการปฏิบตังิานเชิงสร้างสรรค์ในรูปแบบดิจิทลั  มี/ไม่ม ี ม ี มี  การประเมินผลการปฏิบตัิงานเชิงสร้างสรรค์
บนฐานธรรมาภิบาลขององค์กร 

7 ระดับคะแนนของผลการประเมินองค์กรคุณธรรมและความโปร่งใส ร้อยละ 85 98.28  กิจกรรมการป้องกันการทุจรติและประพฤติมิ
ชอบ 

    หมายเหต ุ สูงกว่าเป้าหมาย 
 เท่ากับเป้าหมาย 
 ต่ำกว่าเป้าหมาย 
 
 



งดจัดกิจกรรม

โครงการ/
กิจกรรม

ร้อยละ
โครงการ/
กิจกรรม

ร้อยละ
โครงการ/
กิจกรรม

ร้อยละ
โครงการ/
กิจกรรม

โครงการ/กิจกรรม ตามยุทธศาสตร์ 9              9          100             -                 -             -              -   -                 
โครงการ/กิจกรรม ด้านบริหารจัดการและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 17 17          100             -               -               -              -   -                 

รวมท้ังส้ิน 26 26 100            -              -               -              -   -                

หน้าสรุปผลประเมินการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2567 ไตรมาสท่ี 4 (ต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2566- 30 กันยายน 2567)
สถาบันวิจัยพหุศาสตร์

ด าเนินการเสร็จส้ิน อยู่ระหว่างด าเนินการ
จ าแนกโครงการ/กิจกรรม

โครงการ/กิจกรรม
ทังหมด

ยังไม่ได้ด าเนินการ/รอ
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน



 ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดําเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน  (บาท)  (บาท) รอยละ สถานะ

1 กิจกรรม ขับเคลื่อนงานวิจัย นวตักรรมและ

บริการวิชาการ

งานบริหารงานวจิัย 

บริการวิชาการ และ

วเิทศสัมพันธ

ต.ค.66-ก.ย.67 150,000 18,141            12.09

ดําเนินการเสร็จสิ้น

   ผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรที่ 1 ในไตรมาสที่ 4 ไดดําเนินการ

1. ประชุมคณะทํางานกัญชา กัญชงและพืชเสพติด ประจําเดือน กรกฎาคม สิงหาคม และ กันยายน 

2. เตรียมงาน Asia Hub Annual Meeting 2024 

3. การลงนามความรวมมือกับ ASIAN CULTURAL EXPEDITION (A.C.E.) 

4. ประชุมการนําเสนอการจัดทํา Strategic Foresight for Future Direction of MDRI

   ผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรที่ 2 ในไตรมาสที่ 4 ไดดําเนินการ

1. ชวยดําเนินงาน The 3rd Trilateral Symposium ในสวนกลุม Student Session 

2. เตรียมงาน Asia Hub Annual Meeting 2024

 ตัวชี้วัดของโครงการ/กิจกรรม 
รวมงบประมาณยุทธศาสตรที่ 1 และ 2 150,000 18,141 12.09

2 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหาร

จัดการและการใหบรกิาร

งานการเงิน การคลัง

และพัสดุ  

รวมกับ

หนวยเทคโนโลยี

สารสนเทศ งานวิจัยฯ

ต.ค. 66-ม.ค.67                    -                  -                  -   ดําเนินการเสร็จสิ้น

ไตรมาสที่ 4 ไดดําเนินการ

1. ทดสอบระบบตางๆ ใหสามารถใชงานไดและปรับปรุงแกไข

2. ใชงานจริงโดยการบันทึกขอมูลลงในระบบออนไลน และการรายงานผล  ไดแก 1) ระบบ

ทะเบียนคุมใบเสรจ็รับเงนิ มช.17 และใบสําคัญการรบัเงนิ และ 2) ระบบทะเบียนคุมการจายเช็ค

ตัวชี้วัดที่ได 

จํานวนระบบสารสนเทศที่พัฒนา/ปรับปรุง นํามาใชในการบรหิารจัดการและการใหบริการของ

งบประมาณ

ยุทธศาสตรที่ 3  บริหารจัดการองคกรเพื่อมุงสูความเปนเลิศ

ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม จําแนกตามยุทธศาสตร แผนปฏิบัตกิารประจําปงบประมาณ 2567 ไตรมาสที่ 4 (ตั้งแต 1 ตุลาคม 2566- 30 กันยายน 2567)

สถาบันวิจัยพหุศาสตร

ยุทธศาสตรท่ี 1 สรางการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อใหเกิดงานวิจัยเชิงบูรณาการ ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย  และ 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการบริการวิชาการและผลักดันผลผลิตท่ีมีอยูสูการใชประโยชนอยางแทจริง

ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก



 ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดําเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน  (บาท)  (บาท) รอยละ สถานะ

งบประมาณ
ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก

3 โครงการศึกษาเทียบเคยีงเกณฑคุณภาพ

การศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ (EdPEx)

งานบริหารทั่วไป ไตรมาสที่ 3 

(4 วัน)

           165,000        165,000          100.00 ดําเนินการเสร็จสิ้น

      ศึกษาดูงาน 2 มหาวิทยาลัย ไดแก สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และสถาบันชีว

วทิยศาสตรโมเลกุล มหาวิทยาลัยมหิดล(ศาลายา) ในวนัที่ 2 พฤษภาคม 2567

(รบังบประมาณสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย)

ตัวชี้วัดที่ได 

4 โครงการพัฒนาบุคลากรสถาบันวิจัยพหุศาสตร 

ประจําป 2567

งานบริหารทั่วไป ไตรมาสที่ 3 

(4 วัน)

           500,000    497,259.51            99.45 ดําเนินการเสร็จสิ้น

- ศึกษาดูงานดานการบริหารจัดการงานวิจัย เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2567 ณ กองบริหารการวิจัย

และนวตักรรม มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี

- จัดโครงการสัมมนาบุคลากร สถาบันวจิัยพหุศาสตร ประจําป 2567 เมื่อวันที่ 4-5 พฤษภาคม 

2567 ณ โรงแรมบางแสเฮอริเทจ จังหวัดชลบุรี

- จัดโครงการสัมมนาบุคลากรฯ ประจําป 2567 ครั้งท่ี 2 หัวขอ "Enhancing Human 

Relationships and Agile & Lean Work Practices" เมื่อวันที่ 28-29 มิถุนายน 2567 ณ ปาน

วมิาน เชียงใหม สปา รีสอรท อ.แมรมิ จ.เชียงใหม

(รบังบประมาณสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย)

ตัวชี้วัดที่ได 

5 โครงการขับเคลื่อนจริยธรรมและการเสริมสราง

มาตรฐานทางจริยธรรม (ITA) ของสถาบันวิจัย

พหุศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566”

งานบริหารทั่วไป ไตรมาสที่ 1

(1 วัน)

             11,400            9,800                15 ดําเนินการเสร็จสิ้น

-    จัดโครงการอบรมการขับเคลื่อนจริยธรรม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส (CMU - 

OIT) ของสถาบันวิจัยพหุศาสตร เมื่อวนัที่ 4 เมษายน 2567 ณ หองประชุมอาคารรวมวิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

-    คณะทํางานเขารวมโครงการเสริมสรางวฒันธรรมองคกรปลอดทุจรติ : กรณีศึกษาผลประโยชน

ทับซอนการปฏิบัติงานที่เสี่ยงตอการทุจริต และการจัดการขอรองเรียนที่เก่ียวกับการทุจริตใน

มหาวิทยาลัยเชียงใหม เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2567 ณ โรงแรม วินทรี ซิตี้ รีสอรท จ.เชียงใหม

ตัวชี้วัดที่ได 

6 โครงการอบรมการเตรยีมผลงานเพ่ือยื่นเสนอขอ

เขาสูตําแหนงท่ีสูงขึ้น ของบุคลากรสาย

ปฏิบัติการ

งานบริหารทั่วไป ไตรมาสที่ 1

(1 วัน)

               5,960            7,575                -   ดําเนินการเสร็จสิ้น

         จัดโครงการอบรมการเตรยีมผลงานเพ่ือยื่นเสนอขอเขาสูตําแหนงท่ีสูงขึ้น ของบุคลากรสาย

ปฏิบัติการและสายวชิาการ เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2567 ณ หองประชุมอาคารรวมวิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

ตัวชี้วัดที่ได 



 ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดําเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน  (บาท)  (บาท) รอยละ สถานะ

งบประมาณ
ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก

7 โครงการการอบรมภาษาอังกฤษสําหรับ

บุคลากรสถาบันวิจัยพหุศาสตร

งานบริหารทั่วไป ไตรมาส 1-2              36,000          27,000            75.00 ดําเนินการเสร็จสิ้น

       อบรมชวงเดือน พฤศจิกายน - ธนัวาคม 2566 โดยแบงเปน 2 กลุม ระยะเวลาในการอบรม 

กลุมละ 15 ชั่วโมง

ตัวชี้วัดที่ได

8 โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรดานการ

วจิัยและสนับสนุนการวจิัยเพ่ือตอบโจทยความ

ตองการของประเทศ (Capacity Building)

งานบริหารทั่วไป ต.ค. 66-ม.ค.67              94,800          12,300            12.97 ดําเนินการเสร็จสิ้น

ดําเนินการจัดกิจกรรม จํานวน 4 ครั้ง 

ครั้งที่ 1 จัดกิจกรรมในหัวขอ “How to write proposal” เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2566 ณ หอง

ประชุมอาคารรวมวิจัยและบัณฑิตศึกษา

ครั้งที่ 2 จัดกิจกรรมหัวขอ “การบรหิารจัดการโครงการวจิัยและโครงการบริการวชิาการอยางมือ

อาชีพ” เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2567 ณ หองประชุมอาคารรวมวิจัยและบัณฑิตศึกษา - 

ครั้งที่ 3 จัดกิจกรรมในหัวขอ "แนวทางการนํางานวจิัยสูบริการวชิาการแกสังคม" เมื่อวันที่ 27 

มีนาคม 2567 ณ หองประชุมอาคารรวมวิจัยและบัณฑิตศึกษา

ครั้งที่ 4 โดยจัดกิจกรรมหัวขอ A10 MDRI Landscape "Public Engagement" และ การ

ประยุกตใชปญญาประดิษฐ (AI) เพ่ือสนับสนุนการทํางาน เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2567 ณ ปาน

วมิาน เชียงใหม สปา รีสอรท อ.แมรมิ จ.เชียงใหม

9 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การ

ถายทอดแผนยุทธศาสตร ระยะ 5 ป (พ.ศ.

2566-2570) และกําหนดเปาหมายในการ

พัฒนาสถาบันฯ ตามแผนพัฒนาการศึกษา

มหาวิทยาลัยเชียงใหม ระยะที่ 13

งานบริหารทั่วไป ไตรมาสที่ 1

(2 วัน)

           300,000        299,142            99.71 ดําเนินการเสร็จสิ้น

       - จัดโครงการทบทวนแผนยุทธศาสตรสถาบันวิจัยพหุศาสตร ระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570)  

เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2567 ณ โรงแรมวินทรี ซิตี้ รีสอรต เชียงใหม (รับงบประมาณสนับสนุนจาก

มหาวิทยาลัย)      
ตัวชี้วัดที่ได กิจกรรมที่ 4

จํานวนคร้ังในการกิจกรรม  จํานวน 4 ครั้ง  (ผล 4 ครั้ง)รวมงบประมาณยุทธศาสตรที่ 3 1,113,160 1,018,077    91              

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 1,263,160 1,036,218 82             
หมายเหตุ :  

                     ดําเนินการเสร็จสิ้น                 งด/ยกเลิกจัดกิจกรรม

                     อยูระหวางดําเนินการ                ยังไมไดดําเนินการ/รอดําเนินการ               



โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก  ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดาํเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน  (บาท) บาท รอยละ  สถานะ

1 กิจกรรมสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมพูนความรู ทักษะ บุคลากร ตาม

ประกาศสถาบันฯ เร่ืองหลักเกณฑการจัดสรรงบประมาณพัฒนา

บุคลากร

งานการเงิน การคลังและ

พัสดุ

ต.ค.66-ส.ค.67 50,000           48,480         97 ดําเนินการเสร็จส้ิน

      สนับสนุน ผูบริหารและบุคลากรสําหรับผูบริหารและ

บุคลากรเขาพัฒนาศักยภาพ จํานวน 8 ครั้ง

2 การประชุมคณะกรรมการอํานวยการประจําสถาบัน งานบริหารทั่วไป ต.ค.66-กย.67 153,000 31,320          20 ดําเนินการเสร็จส้ิน

   จัดประชุมคณะกรรมการอํานวยการประจําสถาบันฯ คร้ังที่ 

1/2567 เม่ือวันที่ 20 กุมภาพันธ 2567

   ในไตรมาสที่ 4 มีเตรียมจัดประชุมคณะกรรมการอํานวยการ

ประจําสถาบันฯ ครั้งที่ 2/2567 ในวนัที่ 25 ตุลาคม 2567

3 กิจกรรมตรวจประเมินคุณภาพองคกร (CMU-EdPEx) ม.ค.67 28,000 -               0 ดําเนินการเสร็จส้ิน

      ไดรับการตรวจประเมินคุณภาพองคกร ตามเกณฑ 

CMU-EdPEx ประจําปการศึกษา 2565 เม่ือวันที่ 10 มกราคม 

2567 ณ หองบัวเรศคําทอง ช้ัน 5 อาคารสํานักงานมหาวิทยาลัย

 2 ไดแก รายงานการประเมินตนเอง (โครงรางองคกร และ หมวด

 7)

4 กิจกรรมสงทายปเกาตอนรับปใหม ธ.ค.66 30,000                 -   0 ดําเนินการเสร็จส้ิน

      จัดกิจกรรม เม่ือวันที่ 15 ธันวาคม 2566 ณ เบลล วิลลา รี

สอรท เชียงใหม (ใชงบประมาณรวมกับโครงการ Grand 

Opening)

5 กิจกรรมทําบุญทอดกฐินประจําป 2566 ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม พ.ย.66 6,000 6,000           100 ดําเนินการเสร็จส้ิน

      รวมพิธีทําบุญทอดกฐินมหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจําป 

2566 เม่ือวันที่ 25 พฤศจิกายน 2566 ณ วัดฝายหิน

6 กิจกรรม Big Cleaning Day และกิจกรรม 5 ส. งานบริหารทั่วไป ธ.ค.66 15,100 150,290        995 ดําเนินการเสร็จส้ิน

      จัดโครงการ Big Cleaning Day และกิจกรรม 5 ส. เมื่อวันที่

 2 กรกฎาคม 2567

7 กิจกรรมประเพณีสงกรานต เม.ย.67 13,700           13,952 102

 - ดําหัวอดีตผูบริหารสถาบันฯ ปรับ 16,740

ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม ดานบริหารจัดการและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ประจําปงบประมาณ 2567 ไตรมาสที่ 4 (ตั้งแต 1 ตุลาคม 2566- 30 กันยายน 2567)

สถาบันวิจัยพหุศาสตร

ผลการใชเงิน

งานการเงิน การคลังและพสัดุ

ดําเนินการเสร็จส้ิน

- จัดกิจกรรมดําหัวอดีตผูอํานวยการ และ ผูอํานวยการ สถาบันฯ 

เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2567 (ชวงเชา) ณ หองประชุมอาคารรวม

งานบริหารทั่วไป



โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก  ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดาํเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน  (บาท) บาท รอยละ  สถานะ

ผลการใชเงิน

 - ดําหัวคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย

8 การทําบุญพิธีสมโภชเทียน  ถวายเทียนพรรษา และ ทอดผาปา ก.ค.67 10,000            9,240 92 ดําเนินการเสร็จส้ิน

- รวมกิจกรรมสมโภชเทียนพรรษาของมหาวิทยาลัย เม่ือวันที่ 5 

กรกฎาคม 2567 ณ ศาลาธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม

- จัดกิจกรรมถวายเทียนพรรษา ทอดผาปา เมื่อวันที่ 19 

กรกฎาคม 2567 ณ วัดปาพุทธพจนาราม ต.บานปง อ.หางดง จ.

เชียงใหม

9 การรักษาสภาพภูมิทัศนสถาบันฯ เม.ย.-พ.ค.67 30,000           10,000 33 ดําเนินการเสร็จส้ิน 

ดําเนินการตัดตนไมบริเวณรอบอาคารสถาบันฯ เรยีบรอยแลว 

เมื่อ วันเสารที่ 22 มิถุนายน 2567

10 กิจกรรมปองกันอัคคีภัยภายในอาคาร ต.ค.66-ก.ย.67                 -                   -   0 ดําเนินการเสร็จส้ิน 

ดําเนินการ ดังนี้

1. ตรวจเช็คเบรคเกอรไฟประจําจุดโตะทํางาน ช้ัน 1 (จํานวน 23

 จุด)

2. ตรวจเช็คหลอดไฟแสงสวาง ชั้น 1-3

3. ตรวจเช็คปลั๊กไฟหองครัว ช้ัน 1-3 และหองประชุม

4. ตรวจเช็คระบบเครื่องปรับอากาศสถาบันฯ ช้ัน 1-3

5. ตรวจเช็คเคร่ืองฟอกอากาศสถาบันฯ ช้ัน 1-3

6. ตรวจเช็คถังดับเพลิง ชั้น 1-3

7. ตรวจเช็คตูเย็น เครื่องทําน้ําเย็น ชั้น 1-3     

11 การทําบุญสืบชะตาประตูเมือง งานบริหารทั่วไป มิ.ย.67 2,000            2,000 100 ดําเนินการเสร็จส้ิน

      รวมพิธีทําบุญสืบซะตาประตูเมือง ประจําป 2567 เมื่อวนัที่ 

20 มิถุนายน 2567 ณ หนวยพิธีประตูสวนดอก

12 วันคลายวนัสถาปนาสถาบันฯ ก.พ.67  34000

ปรับ 40,000

          40,000 100

13 โครงการ Grand Opening ก.พ.67         160,000         159,522 100

14 กิจกรรม Sport Day ธ.ค.66 23,900                 -   0 ดําเนินการเสร็จส้ิน

      ตวัแทนบุคลากรรวมแขงขัน ในกิจกรรม Sport Day ของ

มหาวิทยาลัย ตั้งแตเดือนพฤศจิกายน 2566 – พฤษภาคม 2567

ดําเนินการเสร็จส้ิน

จัดกิจกรรม เม่ือวันที่ 20 กุมภาพันธ 2567

(รับงบประมาณสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย)

เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2567 (ชวงเชา) ณ หองประชุมอาคารรวม

วจิัยและบัณฑิตศึกษา

- รวมกิจกรรมดําหัวผูอาวุโส มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 26 เมษายน 

2567 (ชวงบาย) ณ ลานสัก มหาวิทยาลัยเชียงใหม



โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก  ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดาํเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน  (บาท) บาท รอยละ  สถานะ

ผลการใชเงิน

15 กิจกรรม KM ต.ค.66-กย.67 25,900       15,485.10 60        ดําเนินการเสร็จส้ิน

- เขารวมนําเสนอผลงานทางวชิาการฯ วันที่ 20-22 ธันวาคม 

2566

- เขารวมการรับรางวัลบุคลากรสายสนับสนุนผูมีผลงานดีเดน

แหงชาติ ปขมท. ประจําป 2567 ในวันที่ 9 – 10 พฤษภาคม 

2567 ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

อําเภอหาดใหญ

16 กิจกรรมมุทิตาจิต ป 2567 ก.ย.67 20,000        7,596.00 38 ดําเนินการเสร็จส้ิน 

     จัดกิจกรรม  เม่ือวันที่ 13 กันยายน 2567 ณ โรงแรมวินทรี 

ซิต้ี รีสอรต เชียงใหม (ใชงบประมาณรวมกับโครงการทบทวน

แผนฯ 5 ป) 

17 การปองกันและระงับอัคคีภยั ต.ค.66-กย.67

(1 วัน)

34,400           28,230 82 ดําเนินการเสร็จส้ิน 

จัดโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ "โครงการฝกซอมดับเพลิง/

การอพยพหนีไฟ/แผนดินไหว ประจําป 2567" เมื่อวันที่ 3 

กันยายน 2567 ณ หองประชุมอาคารรวมวจัิยและบัณฑิตศึกษา 

 และฝกปฏิบัติ ณ ลานหนาอาคารสํานักงานสถาบันฯ

รวมงบประมาณทั้งสิ้น        645,040    522,115.10 81

หมายเหตุ :  

               ดําเนินการเสร็จสิ้น                งด/ยกเลิกจัดกิจกรรม
               อยูระหวางดําเนินการ                ยังไมไดดําเนินการ/รอดําเนินการ


